PROCEDURY BEZPIECZENSTWA
w Niepublicznym Przedszkolu
Jezykowym "Maly Europejczyk" w
Szprotawie

Podstawy prawne zapewniajgce bezpieczenstwo w przedszkolu przez dyrektora.

o Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 910 ze zm.),
o Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku - art. 72;

o Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 roku (Dz.U. 19991 nr 120, poz. 526) - art.3, art. 19, art. 33;

o Ustawa Karta Nauczyciela z 26 stycznia 1982 r. z pn. zm. (Dz. U. z 2019r., poz. 2215 ze zm.),

e Rozporzqdzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkolach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r., poz. 1166 ze zm.),

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki krajoznawstwa i
turystyki (Dz.U.2018 r., poz. 1055 ze zm.),

o Statut Niepublicznego Przedszkola Jezykowego "Matly Europejczyk” w Szprotawie

PROCEDURA |I: DOTYCZACA BEZPIECZENSTWA DZIECI PODCZAS
ICH POBYTU W PRZEDSZKOLU

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnoS$ci:

Rodzice (prawni opiekunowie):
Przyprowadzajg do Przedszkola dziecko o okre§lonej godzinie, pozostawiajac je pod opieka
nauczyciela oraz odbierajg dziecko w ustalonym czasie.

e Sg zobowigzani zna¢ systemem kar i nagrod obowiazujacych w grupie dziecka.

Nauczyciele:

e Musza mie¢ $wiadomo$¢ swojej odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie powierzonych opiece
dzieci,

e Troska o pelne bezpieczenstwo wychowankow powinna by¢ priorytetem wszelkich jego
dziatan.

Pracownicy obstugi:
e Ponoszg wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczny pobyt dziecka w Przedszkolu.

e Zwracaja uwage na zgodng i bezpieczng zabawg dzieci, ich zgodne korzystanie ze wspolnych
zabawek.

e Odpowiadajg za stan zabawek i sprzetu w Sali zabaw, ktorymi bawia si¢ dzieci.



Dyrektor jest zobowigzany do zapewnia dzieciom 1 pracownikom pelne poczucie
bezpieczenstwa zaréwno pod wzglgdem fizycznym, jak i psychicznym.

OPIS PROCEDURY:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddzialywan do
wieku dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych, z uwzglednieniem istniejacych warunkow.

Przedszkole zapewnia bezposrednig i statg opicke nad dzie¢mi w czasie pobytu w placowce
oraz w trakcie zaje¢ poza jej terenem.

Uznajac prawo Rodzicow do religijnego wychowania dzieci, Przedszkole umozliwia nauke
religii tym wychowankom, ktérych Rodzice na poczatku roku szkolnego wyrazaja takie
zyczenie, sktadajac pisemng deklaracje uczestnictwa dziecka w zajeciach.

Z dzie¢mi nieuczeszczajacymi na w/w zajecia nauczyciel prowadzi indywidualng prace w
ramach wspomagania rozwoju lub inspiruje do zabawy edukacyjnej.

Nauczyciel odpowiada za zdrowie i zZycie powierzonych jego opiece dzieci.

Nauczyciel musi mie¢ §wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie dzieci, jaka na nim
spoczywa.

Troska o pelne bezpieczenstwo wychowankdéw powinna by¢ priorytetem jego dziatan.

Dzieci sg przyprowadzane do Przedszkola od godziny 6.30 przez rodzicow/prawnych
opiekundéw badz inne upowaznione osoby. Rodzice przebieraja dziecko i wprowadzaja do
Sali, w ktérej przebywaja dzieci pod opieka nauczyciela.

Rodzice odbieraja dziecko bezposrednio od nauczyciela z grupy najpdzniej o godz. 16:30.
Dzieci przechodzg do swoich sal pod opiekg nauczycieli.
Dzieci objete sg ciagglym dozorem i opieka nauczyciela oraz personelu pomocniczego.

Nauczyciel musi by¢ obecny przy odbieraniu dzieci przez rodzicow do momentu, az
wszystkie dzieci zostang odebrane.

Nauczycielowi nie wolno podczas pracy z dzie¢mi pozostawi¢ grupy samej bez opieki. Gdy
nauczyciel musi wyjs$¢, np. do telefonu, toalety grupa powinna zaja¢ si¢ inny nauczyciel, w
ostatecznosci osoba z personelu pomocniczego (np. pomoc nauczyciela). Nauczyciel powinien
ograniczy¢ swoja nieobecno$¢ do minimum. Nauczyciel musi umie¢ przewidzie¢ ewentualne
skutki swojej nieobecnosci.

W przypadku konieczno$ci zapewnienia dodatkowej opieki nad dzieckiem tj. wyjscie dziecka
do toalety, zmiana bielizny z powodu ,,matych przygod” dziecka — nauczyciel powierza go
opiece personelowi pomocniczemu/ pomocy nauczyciela. Opieke taka nalezy ograniczy¢ do
minimum.

Dzieciom, ktore juz weszty do Przedszkola, nie wolno samowolnie wychodzi¢ z budynku
Przedszkola. Dziecko przez caly czas pobytu w przedszkolu jest otoczone opiekg nauczyciela
lub upowaznionego pracownika Przedszkola.
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Nauczyciel oraz personel pomocniczy odpowiada za stan zabawek i sprzetu w Sali zabaw,
ktorymi bawiag si¢ dzieci. Kazdorazowo przed rozpocze¢ciem zaje¢ nauczycielka powinna
skontrolowac salg zajec, sprzgt, pomoce i zabawki.

Podczas zabaw dowolnych w Sali nauczyciel oraz personel pomocniczy zwraca uwage na
zgodna i bezpieczng zabawe dzieci, ich zgodne korzystanie ze wspdlnych zabawek.

Nauczyciele obserwuja dzieci podczas zabaw, kieruja zabawa lub ja inspiruja, ingeruja w
konflikty miedzy dzie¢mi, jesli te nie s3 w stanie same ich rozwigza¢. W czasie zabaw
dowolnych nauczyciel zwraca przede wszystkim uwage na bezpieczenstwo dzieci.

Nauczyciel ustala wspdlnie z dzie¢mi zasady i normy obowigzujace w grupie, systematycznie
zacheca dzieci do zgodnej zabawy, do przestrzegania zasad zgodnego wspdizycia z
réwie$nikami, uczestniczy w zabawach dzieci. Zapoznaje dzieci i ich rodzicéw z systemem
kar i nagréd obowiagzujacych w danej grupie.

Nauczyciel nie prowadzi rozméw z innymi osobami podczas zabaw dzieci. Jego uwaga
powinna by¢ skupiona wylacznie na podopiecznych. Nauczyciel powinien mie¢ §wiadomosc,
jakie moga by¢ konsekwencje jego nicuwagi.

Podczas zaje¢ obowigzkowych zawsze nalezy przemysle¢ organizacyjnie zajgcia, tok ¢wiczen
ruchowych, przebieg zabawy pod katem bezpieczenstwa dzieci. Nauczyciel musi
przewidywac ewentualne zagrozenia i im przeciwdzialac.

Przy przemieszczaniu si¢ grupy, np. zajecia dodatkowe, do szatni, na wycieczki piesze, dzieci
ustawiaja si¢ parami i w taki sposob si¢ przemieszczaja (dzieci miodsze ustawiajg sie w

,»pociag”).

Nauczyciele maja $cisle wyznaczone godziny pracy z dzie¢mi. Obowigzkiem nauczyciela jest
punktualne przychodzenie do pracy. Niedopuszczalne jest spdznianie si¢. Nauczyciel ma
obowigzek zgtosi¢ Dyrektorowi fakt spo6znienia do pracy i podac jego przyczyne.

Nauczyciel opuszcza oddziat i dzieci z chwilg przyjscia drugiego nauczyciela oraz informuje
go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci w grupie bez opieki. Jesli nauczyciel zmiennik
spoznia si¢ do pracy wowczas, Dyrektor ma prawo poleci¢ nauczycielowi pozostanie w grupie
1 wyptaci¢ za ten czas wynagrodzenie za godziny doraznych zastgpstw. Polecenie Dyrektora
jest dla nauczyciela obowiazujace.

Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa innych.

Nauczyciel zobowigzany jest zwroci¢ uwage¢ na osoby postronne przebywajace na terenie
Przedszkola, zawiadomi¢ Dyrektora o tym fakcie.

Zabawki przynoszone przez dzieci do Przedszkola musza gwarantowac bezpieczenstwo
wszystkim dzieciom.

Rodzice sg zobowigzani kontrolowa¢, jakie przedmioty dziecko przynosi do Przedszkola.

W przypadku, gdy zabawki i przedmioty przyniesione do Przedszkola nie gwarantujg
bezpieczenstwa dzieciom, nalezy je odebraé i przekazaé rodzicom/opiekunom prawnym przy
odbiorze dziecka.
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Przedszkole nie bierze odpowiedzialno$ci za bizuterig, telefony komodrkowe i cenne
przedmioty przynoszone przez dzieci do Przedszkola.

Rada pedagogiczna na biezaco przeprowadza analize zaistniatych zdarzen i ewentualnych
zagrozen w celu ich wyeliminowania i wprowadzenia §rodkoéw zapobiegawczych.

PROCEDURA II: DOTYCZACA POSTEPOWANIA W SYTUACJACH

TRUDNYCH WYCHOWAWCZO

Konflikty z réwie$nikami:

1.

N o o b~ w

10.
11.

12.

Wypracowanie wspolnie z dzie¢mi kodeksu grupowego dotyczacego zachowan w grupie, na
podwdrku i na spacerze.

W przypadku pojawienia si¢ sytuacji konfliktowych miedzy dzie¢mi- przerwanie
negatywnych zachowan.

Rozdzielenie wzburzonych dzieci i wyjasnienie przyczyny sporu.
Poszukiwanie rozwigzania problemu.

Odwotanie si¢ do kodeksu grupowego.

Zachecenie dzieci do podjecia innego rodzaju zabawy.

Informowanie rodzicéw o zaistniatej sytuacji i wspolne wypracowanie metod postgpowania z
dzieckiem.

Stosowanie przez nauczyciela roznych form relaksacyjnych, gier i zabaw przeciw agresji i
innych.

Przekazywanie rodzicom w/w propozycji.
Dostarczanie rodzicom wiedzy o instytucjach wspomagajacych rodzine.

W przypadku powtarzajacych si¢ konfliktow sugerowanie konsultacji w Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej lub innych osrodkach.

W przypadku, gdy mimo w/w procedury dziecko nadal zagraza bezpieczenstwu i zyciu innych
dzieci, Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale w sprawie skre§lenia z listy dzieci
uczeszczajacych do przedszkola (Statut Przedszkola).



PROCEDURA 111: DOTYCZACA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU

10.

11.

AGRESYWNEGO ZACHOWANIA DZIECKA W
PRZEDSZKOLU STWARZAJACEGO ZAGROZENIE
DLA BEZPIECZENSTWA I ZDROWIA WEASNEGO
ORAZ INNYCH

Podjecie przez nauczyciela proby wyciszenia zachowania agresywnego poprzez
rozmowg z dzieckiem, odwrdcenia jego uwagi.

W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel poprzez pomoc nauczyciela /
innego nauczyciela / telefon zawiadamia dyrektora / innego nauczyciela o zaistniatej
sytuacji.

Reakcja wobec przejawow agresji powinna by¢ adekwatna do skali zagrozenia
spowodowanego agresja, jak rowniez do okolicznosci zdarzenia, wieku i stopnia
roZwWoju sprawcy.

Podejmujac interwencje wobec agresywnego dziecka, nalezy dazy¢ do zapewnienia
bezpieczenstwa wszystkim wychowankom, a takze sobie. Powstrzymac¢ si¢ od
przejawiania w stosunku do dziecka agresji fizycznej i stownej (nie nalezy: obrazac
dziecka, zawstydza¢ go ani oceniac; ocenie podlega zachowanie, a nie osoba). Reakcja
powinna by¢ stanowcza, a przekaz stowny prosty i jasny.

Zapewnienie bezpieczenstwa pozostatym dzieciom poprzez odizolowania
agresywnego dziecka. Jesli istnieje taka konieczno$¢ nauczyciel wyprowadza
agresywne dziecko z sali, jednocze$nie zapewnia pozostatym dzieciom opieke dajac
im poczucie bezpieczenstwa.

W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwo$¢ przytrzymania dziecka jednak uzycie
sity fizycznej, jako $rodka przymusu jest ostatecznosciag w przypadku koniecznosci
powstrzymania dziecka przed zadaniem ciosu innej osobie, w celu rozdzielenia
bijacych si¢ dzieci czy pozbawienia dziecka niebezpiecznego przedmiotu, jesli
odmawia ono jego dobrowolnego oddania.

Jesli agresja zostala skierowana przeciwko wychowankom, nalezy otoczy¢ ich opieka,
a w razie doznania przez nich krzywdy powinna im zosta¢ udzielona pomoc.
Nauczyciel wychowawca zawiadamia o zdarzeniu rodzicow dzieci poszkodowanych.

Osoba podejmujaca interwencje, niebedaca wychowawcg grupy, do ktorej uczeszcza
agresywny wychowanek, informuje o zdarzeniu wychowawce.

Poinformowanie rodzicéw o zachowaniu dziecka i w razie konieczno$ci zabranie
dziecka z przedszkola.

W sytuacji bardzo agresywnego zachowania dziecka ( napas¢ fizyczna, pobudzenie
fizyczne, niemozno$¢ uspokojenia przez nauczyciela) zawiadomienie rodzicéw
dziecka i Pogotowia Ratunkowego.

Po jednorazowym agresywnym zachowaniu rodzic/ opiekun prawny podpisuje zgode
na przytrzymywanie dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza
bezpieczenstwu 1 zdrowiu jego 1 innych dzieci.
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Brak takiej zgody jest podstawg do wzywania Pogotowia Ratunkowego w przypadku
pojawienia si¢ zachowan agresywnych.

Rozmowa z rodzicami dziecka przeprowadzona przez wychowawce/ psychologa w
celu dobrania odpowiednich form pomocy dla dziecka.

Z kazdej niebezpiecznej sytuacji sporzadzana jest notatka podpisywana przez
dyrektora oraz rodzica.

W przypadku wystgpienia powtarzajacych si¢ atakow agresji ze strony tego dziecka,
nauczyciel wychowawca podejmuje wspdiprace z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i w porozumieniu z rodzicami kieruje dziecko na diagnoze
psychologiczno-pedagogiczng.

W przypadku kolejnych zachowan agresywnych dziecka i jednoczesnie braku
efektywnej wspotpracy z rodzicami Przedszkole kieruje wniosek do Sadu.

PROCEDURA IV: DOTYCZACA PRZEPLYWU INFORMACII

POMIEDZY PRZEDSZKOLEM A RODZICAMI

Cele procedury:

1.

2.
3.

Ulatwienie wzajemnych kontaktow pracownikow Przedszkola z rodzicami oraz
wspotuczestniczenie wszystkich podmiotéw w zyciu Przedszkola.

Prawidlowy przeptyw informacji o biezacej dziatalnosci Przedszkola.

Kontakt w sytuacjach trudnych i kryzysowych.

Zasady komunikacji z rodzicami:

1.

2.

W procesie przekazu informacji uczestnicza tylko wyznaczeni pracownicy Przedszkola,
wedtug posiadanych kompetenc;ji:

e Dyrektor w zakresie organizacji pracy Przedszkola (zasady, specyfika, prawne
uregulowania);

e Nauczyciel pracujacy w grupie: organizacja pracy w grupie, biezaca informacja o
dziecku (postepy edukacyjne, trudnosci dydaktyczno-wychowawcze, zamierzenia
dydaktyczno-wychowawcze);

e Pomoc nauczyciela: czynnosci higieniczne i positki.

Informacje moga by¢ przekazywane:

e ustnie podczas zebran ogdlnych i grupowych oraz kontaktach indywidualnych i
telefonicznych,

e pisemnie za pomoca: ogloszen, komunikatow, zaproszen, gazetek lub folderow,

e e¢lektronicznie: adres e-mail, strona internetowa Przedszkola.



Zasady wspolpracy:

1.

10.

11.

12.

Kontakty rodzicéw /prawnych opiekunéw z nauczycielami przebiegaja wedlug podanego na
poczatku roku szkolnego planu wspdlpracy z rodzicami uwzgledniajacego: zebrania z
rodzicami, spotkania indywidualne oraz dni otwarte w Przedszkolu.

Obecnos¢ rodzicow( opiekunéw prawnych) na zebraniach ogélnych potwierdzana jest ich
podpisem na zbiorczej liScie obecnosci dla danej grupy.

Przedszkole dostosowuje czestotliwos¢ kontaktow indywidualnych, zebran grupowych i
ogdlnych do potrzeb wychowawczych wychowankéw.

Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny mie¢ charakter osobisty. Nauczyciele nie udzielaja
telefonicznych informacji o dzieciach z wyjatkiem szczegdlnie uzasadnionych przypadkow,
np. poinformowanie rodzicéw o chorobie dziecka.

WykKlucza si¢ prowadzenie rozméw nauczycieli z rodzicami/prawnymi opiekunami w czasie
trwania zajec.

Rodzice (opiekunowie prawni) maja mozliwo$¢ kontaktow dodatkowych poza ustalonym
harmonogramem w miar¢ potrzeb wynikajacych z aktualnych sytuacji, ale powinny one
odbywac si¢ po uprzednim ustaleniu z nauczycielem terminu takiego spotkania.

Miejscem kontaktow nauczycieli z rodzicami moze by¢ jedynie przedszkole.

W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo nauczyciel organizuje spotkanie indywidualne z
rodzicami  (opiekunami  prawnymi) w uzgodnionym terminie, poza ustalonym
harmonogramem.

Nauczyciel dokumentuje kontakty z rodzicami, sporzadzajac notatke stuzbowa w dzienniku,
ktora podpisuje rodzic dziecka.

Rodzice/opiekunowie prawni pozostawiaja wychowawcy kontaktowe numery telefonow,
ktore sa wpisane do dziennikéw zaje¢ oddzialu. Kazda zmiana numeru telefonu
rodzicow/opiekunéw powinna by¢ niezwtocznie zgloszona nauczycielowi w grupie, do ktorej
uczeszeza dziecko.

Wszelkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy przedszkola kierowane sa przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych) kolejno do:

e nauczyciela,

e dyrektora przedszkola,

e organu nadzorujacego przedszkole.
Rodzice maja prawo:

e do znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczo - opiekunczych w
grupie i w Przedszkolu,

e uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postgpow, trudnosci),
e uzyskiwania porad w sprawach wychowania i rozwoju dziecka,

e zglaszania uwag na temat funkcjonowania Przedszkola, z zachowaniem drogi
stuzbowej: Dyrektor — organ prowadzgcy — organ nadzorujacy.
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Rodzice maja obowigzek informowaé Przedszkole o stanie zdrowia dziecka i wyjatkowych
sytuacjach rodzinnych oraz uczestniczy¢ w zebraniach grupowych.

Rodzice sg zobligowani na biezaco §ledzi¢ ogloszenia i komunikaty przedszkolne.

Zadaniem nauczyciela jest sprawowanie opieki wychowawczej nad dzie¢mi, a w
szczegoblnosci:

e tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi dzieci,

e kreowanie sytuacji, w ktorych dzieci aktywnie rozwijaja wszystkie sfery swojej
osobowosci,

e wyrabianie w$rdd dzieci prawidtowych postaw spoteczno-moralnych.

Nauczyciel wspotdziata ze specjalistami i nauczycielami wspomagajacymi w celu ustalania
dalszych kierunkoéw dziatan do pracy z dzie¢mi.

Pracownicy Przedszkola dbajg o systematyczny kontakt z rodzicami oraz motywujg ich do
wlaczania si¢ w zycie grupy i Przedszkola.

W celu zapewnienia prawidlowej komunikacji na biezgco aktualizowane sa informacje na
stronie internetowej oraz tablicach ogloszen w Przedszkolu.

Ze wzgledu na specyfike pracy z matymi dzieémi niedopuszczalne jest rozwigzywanie
sytuacji konfliktowych poprzez podnoszenie glosu na rozmowce, agresywny charakter
rozmowy badz proby wywierania presji psychologicznej na nauczycieli lub pracownikow
obstugi.

Rodzice/prawni opiekunowie wspolnie z nauczycielami przestrzegaja przyjeta procedure w
trosce o poprawno$¢ kontaktow, ich rzetelnos¢ i1 zadowalajacy poziom wspdtpracy
Przedszkola z rodzicami.



